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PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA
EXERCICIO 2018

1. INTRODUCAO

O presente Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT contempla o planejamento
macro das ac¢des de controle da Auditoria Interna da UFGD para o exercicio de 2018 levando
em consideragdo a previsdo de integracdo das agdes de controle das unidades de auditoria
interna as a¢des da Controladoria-Geral da Unido — CGU e dos 6rgaos setoriais do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Federal, consoante disposto no art. 15,§ 2°, do Decreto

n°® 3.591, de 2000, com redagdo dada pelo Decreto n° 4.304, de 16 de julho de 2002.

Esse planejamento foi elaborado de acordo com a Instrugdo Normativa da CGU n°.
24 de 17 de novembro de 2015, que dispde sobre a elabora¢do, a apresentacdo e o
acompanhamento do PAINT das unidades de auditoria interna da Administracdo Publica
Federal direta e indireta sujeitas a orientagdo normativa e supervisio técnica do Orgdo Central

e dos o6rgdos setoriais do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

As agdes de controle aqui apresentadas foram priorizadas considerando os principais
riscos existentes em cada macroprocesso executado pela UFGD, o impacto destes riscos no
alcance dos objetivos da Instituicdo, a probabilidade de ocorréncia do risco, a criticidade na
visdo da Auditoria Interna e o pessoal disponivel para a realiza¢do dos trabalhos de auditoria,

em consonancia ao que dispoe a Instru¢do Normativa da CGU n° 24/2015.

2. PREVISAO ORCAMENTARIA PARA 2018
A proposta or¢amentaria anual prevista para a UFGD no exercicio de 2018 para

atender as Atividades, Projetos e Operagdes Especiais necessdrias a manutengdo de toda sua
infraestrutura e alcance de seus objetivos ¢ de R$ 222.226.120,00 (duzentos e vinte ¢ dois
milhdes, duzentos e vinte e seis mil e cento e vinte reais). Registra-se que, desde o exercicio
de 2014, ndo se incluem no planejamento desta auditoria processos do Hospital Universitario,
cuja gestdo foi transferida para a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH, por

meio do contrato n. 30/2013 (aprovado pela Resolugdo COUNI n. 136/2013), e como previsto
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na Clausula Nona, item III, do respectivo contrato, a EBSERH possui auditoria interna

propria, passando a ser de sua responsabilidade as ac¢des referentes ao hospital.

Abaixo, segue a distribuicdo programatica dos créditos orcamentarios previstos para

2018:

Quadro 1 — Créditos Orcamentarios Previsto para a FUFGD — 2018

ORCAMENTO PREVISTO PARA 2018 (PLOA)

ORGAO: 26000 MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIDADE: 26350 FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

R$ 1,00
Programa | 89 [Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unifio 10.140.000
Acdo 0089 10181 — Aposentadoria e Pensdes Civis da Unido 10.140.000
Programa | 0910 Opera?oes Espeflals: Ge.stao. da Part¥c1pa.g:ao em 90.514
Organismos e Entidades Nacionais e Internacionais
Aciio 0910 OOQ(? - Contrlbulgzoes~ a Org.::mlsmos mtema01ona1s sem 21.000
Exigéncia de Programacao Especifica — no exterior
Aciio 910 00PW — Contflbulqoes; a EntldaQes Nacionais sem Exigéncia 69514
de Programac@o Especifica - Nacional
Programa | 2080 [Educacio de Qualidade para Todos 42.935.529
Aciio 2080 ZOQK - Fomgnto as A(;~oes de Graduagdo Pos-Graduacio, 12.000
Ensino, Pesquisa e Extensdo
Acéo 2080 ZORK. - Funcionamento de Institui¢des Federais de Ensino 35.126.765
Superior
Acio 2080 14002 - Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior 7.485.440
Acio 2080 8282 - Reestr.uturag:ao e Expansao de Institui¢oes Federais de 311.324
Ensino Superior
Programa | 2109 Progralzla de Gestdo e Manutencio do Ministério da 169.060.077
Educagao
~ 2004 - Assisténcia Médica e Odontologica aos Servidores
Acdo 2109 Civis Empregados Militares e seus Dependentes 2.462.580
Acéo 2109 [20TP — Ativos Civis da Unido 133.663.485
~ 212B - Beneficios Obrigatorios aos Servidores Civis,
Acdo 2109 Empregados, Militares e seus Dependentes 7.066.877
Acdo 2109 216H - AJudg de Custo para Moradia ou Auxilio-Moradia a 2,000
Agentes Publicos
~ 4572 - Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em
Acdo 2109 Processo de Qualificagdo e Requalificagdo 328.135
Agido 2109 14641 — Publicidade de Utilidade Publica 350.000
09HB - Contribui¢do da Unido, de suas autarquias e
Fundagdes para o Custeio do Regime de Previdéncia dos 25.181.000
Servidores Publicos Federais
TOTAL ORCAMENTO PREVISTO UFGD 2018 222.226.120
Fonte: MPOG
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3. MAPEAMENTO, HIERARQUIZACAO E PRIORIZACAO DAS ATIVIDADES

Na elaboracdo do PAINT, a unidade de Auditoria Interna considerou o Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI, a estrutura de governanga, os controles existentes na
UFGD, bem como os resultados dos ultimos trabalhos de auditoria do Tribunal de Contas da
Unido (TCU), da CGU e da propria Audin/UFGD que geraram recomendagdes pendentes de

implementagao.

Em atendimento ao que dispde a Instru¢do Normativa da CGU n° 24/2015, para
priorizacdo das atividades a serem realizadas no exercicio de 2018, a equipe da Auditoria
Interna, com o auxilio dos gestores, identificou os principais processos auditaveis no ambito
da UFGD e avaliou os riscos relacionados a cada processo atribuindo pontuagdes com base na
probabilidade de ocorréncia do risco, impacto do risco no alcance dos objetivos da Instituicdo

e a criticidade na visdo da Auditoria Interna.

Cumpre observar que ainda ndo foi publicada a Politica de Gestdo de Riscos da
UFGD, bem como o Modelo de Gerenciamento de Risco, que estabelece a metodologia de

avaliag@o dos riscos e critérios para mensurar o impacto e probabilidade.

A Instrucdo Normativa conjunta CGU/MP n° 01/2016 determina aos 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Federal a adocao de diversas medidas com vistas a

sistematizacdo de praticas relacionadas a gestdo de riscos e controles internos.

Em especial, a IN 01/2016, em seu art. 17, orienta sobre a instituicdo de Politica de
Gestao de Riscos e estabelece diretrizes, entre outras, sobre como e qual periodicidade serdo
identificados, avaliados, tratados e monitorados os riscos, bem como a utilizagdao de

metodologia e ferramentas para o apoio a gestao de riscos.

E importante esclarecer que, conforme preconiza a Instrugdo Normativa conjunta
CGU/MP n° 01/2016, o dirigente maximo da organiza¢do ¢ o principal responsavel pelo
estabelecimento da estratégia da organizacdo e da estrutura de gerenciamento de riscos,

cabendo a unidade de Auditoria Interna realizar a medicao e avaliagdo da eficicia e eficiéncia
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dos controles internos da gestdo da organizacdo, bem como apoiar o Comité de Governanga e

Gestao de Riscos e Controles da UFGD nas suas decisOes.

3.1 Mapeamento

O mapeamento dos processos auditaveis da UFGD levou em consideracdao 08 (oito)
macroprocessos: 03 (trés) macroprocessos finalisticos® (Ensino; Pesquisa e Extensdo) e 05
(cinco) macroprocessos de apoio? (Gestdo Administrativa e Infraestrutura; Gestdo de Pessoas;

Planejamento; Execucdo Or¢amentdria e Financeira; e Assisténcia Estudantil).

A pedido da Auditoria Interna, os gestores realizaram o levantamento dos principais
processos relacionados a cada macroprocesso bem como identificaram seus respectivos riscos.
Em seguida avaliaram os riscos atribuindo pontuagdes com base na probabilidade de
ocorréncia do risco e impacto deste no alcance dos objetivos do processo. Além disso, os
processos com nivel de risco critico e com maior pontuacdo também foram avaliados quanto a

criticidade na visdo da Auditoria Interna.

O mapeamento sera detalhado juntamente com a hierarquiza¢do, pois ndo so
apresentara os processos identificados, como também os classificard segundo os riscos e

criticidade a fim de se obter a priorizagdo das atividades.

3.2 Hierarquizacao

Para viabilizar a hierarquizacdo dos principais processos apresentados pelos gestores
considerou-se 0 mapeamento descrito no item anterior, analisando-se o risco de cada processo

quanto a probabilidade e impacto, conforme critérios detalhados a seguir:

3 Macroprocessos finalisticos — aqueles que estdo diretamente relacionados com o seu negdcio € sua razdo de
existir: ensino, pesquisa e extensao.

4 Macroprocessos de apoio — ddo suporte as atividades-fim de Institui¢do e estdo relacionados a Administragdo e
Infraestrutura; Planejamento e Or¢camento; Gestdo de pessoas e Assisténcia Estudantil.
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Risco: ¢ a possibilidade de ocorréncia de um evento que venha a ter impacto no

cumprimento dos objetivos. O risco ¢ medido em termos de impacto e de probabilidade®.

Na etapa de identificagdo dos riscos, os gestores dos macroprocessos enumeraram os
principais processos executados por eles e identificaram os principais riscos ao alcance dos

objetivos de cada processo.

Na etapa de avaliacdo dos riscos, a Auditoria Interna utilizou como ferramenta a
matriz de riscos. Os eventos de riscos identificados foram avaliados pelos gestores sob a
perspectiva de impacto e probabilidade. Para cada perspectiva foram definidos os pesos e as

suas descrigoes.

Para a classificacdo do impacto, o gestor atribuiu um dos pesos abaixo considerando

as respectivas defini¢des:

IMPACTO
PESO | CLASSIFICACAO DESCRICAO

) o impacto ocasiona colapso as acdes de gestdo, a viabilidade estratégica pode ser
5 Catastrofico comprometida;
4 | Grande o impacto compromete acentuadamente as acgdes de gestdo, os objetivos

estratégicos podem ser fortemente comprometidos;

3 Moderado o impacto ¢ significativo no alcance das agdes de gestdo;
2 | Pequeno o impacto ¢ pouco relevante ao alcance das agdes de gestao;
1 Insignificante o impacto ¢ minimo no alcance das ag¢des de gestao;

Na perspectiva de probabilidade o gestor atribuiu um dos seguintes pesos

considerando as respectivas defini¢des, a seguir:

PROBABILIDADE
Escala Frequéncia Observada/ Descrigiio
Esperada
5-Muito Alta | >=90% Evento esperado que ocorra na maioria das circunstancias
4- Alta | >=50% < 90% | Evento provavelmente ocorra na maioria das circunstancias
3-Possivel | >=30% < 50% | Evento deve ocorrer em algum momento

¢ Instrugdo Normativa Conjunta MP/CGU n° 01/2016, artigo 2°, inciso XIII.
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2 - Baixa | >=10% < 30% | Evento pode ocorrer em algum momento

1 - Muito baixa | <10% | Evento pode ocorrer apenas em circunstancias excepcionais

O nivel de risco expressa a magnitude de um determinado evento de risco, em termos
da combinagdo de seu impacto e probabilidade de ocorréncia.

A Matriz de Riscos foi particionada em areas, que representam os quatro niveis de
riscos. Cada nivel possui um intervalo de resultados em fung¢do do calculo dos pesos
atribuidos para a perspectiva impacto, e dos pesos atribuidos para a perspectiva probabilidade.

Assim, considerou-se os valores resultantes do calculo impacto x probabilidade.

Escala de Nivel de Risco
Niveis Pontuacio
RC — Risco Critico >=15<=25
RA — Risco Alto >=8<=12
RM — Risco Médio >=4<=06
RP — Risco Pequeno >=1<=3

A Auditoria Interna para elaborar a Matriz de Riscos utilizou como subsidio o Guia

de Matriz de Riscos do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao — MP.

3.3 Priorizacao

Apds o mapeamento e hierarquizacdo dos processos foi possivel visualizar aqueles

que deveriam ser priorizados quando da atuacdo dessa Auditoria Interna.

Além da avaliacdo de riscos realizada pelos gestores, os processos com nivel de risco
critico e com maior pontuacdo foram também avaliados quanto a criticidade na visdo da

Auditoria Interna.
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Criticidade: neste critério buscou-se identificar elementos de vulnerabilidade sob a

perspectiva da Auditoria Interna e 6rgdos de controle interno e externo. A hierarquizacao pela

criticidade levou em consideracdo os aspectos a seguir:

e Existéncia de demandas externas (denuncias, demandas de auditorias extraordinarias,

CGU, TCU, etc);

¢ Auditoria j& realizada com recomendagdo em monitoramento;

e Auditoria planejada no mesmo processo.

Ap6s a avaliacdo dos riscos de cada processo foi possivel classifica-los, para fins de

hierarquizacao, conforme ANEXOS I e II.

Assim sendo, foram priorizados os processos que obtiveram maior pontuacido e

criticidade, conforme o Quadro 4:

Quadro 4 — Processos priorizados para possiveis auditorias

Unidade 26350 — FUFGD

equipamentos, bens moveis
e edificagdes

fiscalizagdo de contratos.

Risco
Macroprocesso Processo Pontuacio
N L. Reinscri¢ao por prazo
t t ~ , - . .
Gestao quam'e MAa e Gestao Orgamentaria indeterminado de empenhos em 25
Financeira
restos a pagar.
. ta A t i .
Ensino Ges do de ssuntos | Vagas ociosas 20
Académicos
~ . Insuficiéncia de recursos
. Gestdo de Projetos de
Pesquisa . _ humanos para adequada 20
Pesquisa Institucional .
fiscalizagdo de contratos.
~ Descontinuidade de servigos
Manutengao de| ... o
infracstrutura publicos em decorréncia de
Gestdo Administrativa ) ’ .. |falhas nas contratacdes de 20
equipamentos, bens moveis N .
; ~ manuten¢do de equipamentos ¢
e edificacdes . i,
edificagoes.
Manutengao de | Insuficiéncia de recursos
~ .. . infraestrut human ara a ada
Gestdo Administrativa | oooT Uturd, | 08 P dequ 20
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4. ATUACAO DA AUDITORIA INTERNA
4.1 Objetivos regimentais da Auditoria Interna

A Auditoria Interna é 6rgdo administrativo da Universidade Federal da Grande
Dourados - UFGD que visa avaliar de forma independente as operacdes contabeis, financeiras
e administrativas executadas pelos diversos 6rgdos da universidade, mediante a confrontagdo

entre uma situagdo encontrada com um determinado critério técnico, operacional ou legal.

O 6rgao de Auditoria Interna vincula-se ao Conselho Universitario — COUNI da
UFGD e esta sujeito a orientagdo normativa e a supervisao técnica dos 6rgaos do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Federal, conforme determinagao do art. 15 do Decreto n°

3.591, de 06/09/2000.

A Auditoria Interna da UFGD tem como Missdo fortalecer a gestdo dos recursos
financeiros, patrimoniais € humanos, com vistas a assegurar que os objetivos da universidade
sejam alcangados de forma regular, evitando erros, fraudes e desperdicios. Sdo finalidades

basicas da Auditoria Interna:

I-  Comprovar a legalidade e legitimidade dos atos e fatos administrativos e
avaliar os resultados, quanto aos aspectos de eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade

da gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial, operacional, contabil e finalistica;

II- Preservar os interesses da instituicdo contra ilegalidades, fraudes, erros ou

outras irregularidades;

III- Assessorar a administragdo superior, em matérias afetas a sua competéncia,

prestando servi¢os de consultoria quando estes forem considerados apropriados;

IV-  Prestar apoio aos 6rgaos do Sistema de Controle Interno e Externo do Governo

Federal.
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4.2 Composicao da Auditoria Interna.

A equipe de Auditoria Interna estd composta de acordo com a apresentacdo feita na

Tabela 3:

Tabela 3 — Servidores lotados na Auditoria Interna da UFGD

Servidor: DANIELY GUSKUMA FRANCO

Cargo: Auditora

Formacao: Ciéncias Juridicas

Funcio: Chefe da Auditoria Interna

Servidor: DEBORA MARTINS MORETI REIS

Cargo: Assistente em Administragio

Formacgao: Ciéncias Juridicas

Especializagiao: Mestre em Sociologia

Servidor: DIONATAN VERMIEIRO NOIA DE SOUZA
Cargo: Contador

Formacgao: Ciéncias Contabeis

Especializagiao: MBA em Gestao Estratégica de Negocios
Servidora: SONIA MARIA PAJEU SAMPAIO

Cargo: Técnica em Contabilidade

Formacgao: Ciéncias Contabeis

Especializacio: MBA em contabilidade gerencial e controladoria

4.3 Acoes de Auditoria Previstas para 2018 e seus Objetivos

O PAINT-2018 abrange o periodo de 02/01/2018 a 28/12/2018. As éreas de atuagao
da Auditoria Interna foram relacionadas no Anexo IIL, no qual constam as principais a¢des de

controle, riscos, objetivo da auditoria, escopo do trabalho, local e conhecimento necessario.

Ao longo do exercicio, o cronograma de execu¢do dos trabalhos podera sofrer
alteragcdes em funcdo de alguns fatores externos, ndo programados, como treinamentos,
trabalhos especiais e atendimento ao Tribunal de Contas da Unido, a Controladoria Geral da

Unido e a Assessoria Especial de Controle Interno — MEC.

Auditoria Interna — AUDIN/UFGD 12
B (0xx67)3410-2650 E-mail: audin@ufgd.edu.br
Rua Albino Torraca, n°® 1009 — Vila Progresso — CEP 79.825-010 - Dourados - MS



u F G D Universidade Federal
da Grande Dourados

Auditoria Interna

5. JUSTIFICATIVA PARA ACOES DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E
CAPACITACAO

O trabalho da auditoria interna exige que seus servidores tenham o conhecimento
necessdrio para analisar, auxiliar, repassar informagdes sobre os diversos assuntos que

permeiam a administragao publica.

Para o ano de 2018 foi definida a participacdo dos servidores, lotados na Auditoria
Interna, no Forum Nacional de Auditorias Internas ligadas ao MEC — Fonai-MEC em razdo de
ser o Unico evento especifico onde se reunem as auditorias das Instituigdes Federais de
Ensino, podendo assim discutir e partilhar de dificuldades, solugdes e treinamentos favoraveis

para o bom desempenho de suas atividades.

Dada a necessidade de participacdo da equipe em cursos especificos nas areas de
auditoria e controle interno, foi definido que além de cursos online os servidores lotados na
Auditoria Interna participardo de treinamentos para formagdo de auditores internos (modulos

Audi 1 e Audi2) oferecidos pelo Instituto dos Auditores Internos do Brasil - ITA Brasil.

Pretende-se, ainda, buscar junto aos gestores outras oportunidades de capacitacio

que venham contribuir para o desenvolvimento das atividades de auditoria.

6. CONCLUSAO

Com a avaliagdo dos riscos e andlise da criticidade dos principais processos da
UFGD foi possivel verificar quais destes deveriam ser objetos de andlise por parte dos
trabalhos de auditoria no ano de 2018. Consequentemente, foi possivel planejar as ag¢des de

controle para as areas priorizadas, conforme apresentado no Anexo III.

Com a elaboracao deste plano pretende-se, além de atender as exigéncias das

normas, acompanhar e contribuir para a melhoria dos controles gerenciais.

Dourados MS, 30 de outubro de 2017.

Daniely Guskuma Franco
Chefe da Auditoria Interna da UFGD
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ANEXO 1

CLASSIFICACAO DOS PROCESSOS DE ACORDO COM A AVALIACAO DE RISCOS
UNIDADE: 26350 FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO | PONTUACAO | NIVEL DE RISCO
~ . Prorrogagdo  por  prazo
GESTAO ORCAMENTARIA E GESTAO ORCAMENTARIA indeterminado de despesas 5 5 25 Risco Critico
FINANCEIRA . .
inscritas em restos a pagar.
GESTAO DE ASSUNTOS . . .
ENSINO ACADEMICOS Vagas ociosas. 5 4 20 Risco Critico
Demonstragdes contabeis
" . gue nao refletem a situacao
GESTAO ORCAMENTARIA E GESTAO CONTABIL efetiva da Universidade, 4 5 20 Risco Critico
FINANCEIRA . ~
decorrentes de informacgdes
incorretas ou omissas.
Dificuldade de realizacao de
o . avaliagdes quantitativas de
GESTAO DE PESSOAL ATENGAO A SAUDE DO agentes quimicos a fim de 5 4 20 Risco Critico
SERVIDOR . L
caracterizar atividades ou
locais insalubres.
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UFGD

Auditoria Interna

Universidade Federal
da Grande Dourados

MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO PONTUACAO NiVEL DE RISCO
- Insuficiéncia do numero de
GESTAO DOS CURSOS DE . .
ENSINO P(')S-GRADUACIT\O bolsas de mestrado e 5 4 20 Risco Critico
doutorado.
GESTAO DE PROJETOS DE |Insuficiéncia de recursos . .
PESQUISA PESQUISA INSTITUCIONAL | orcamentarios. > 4 20 Risco Critico
Insuficiéncia de recursos
GESTAO ADMINISTRATIVA | CEo1A0  DE - SERVICOS | financeiros  para  realizar 5 4 20 Risco Critico
GERAIS aquisicbes no formato e
guantidades necessarias.
wanuTENGAo o PeInuse e e
~ INFRAESTRUTURA, - . .
GESTAO ADMINISTRATIVA EQUIPAMENTOS, BENS :Iahnajterr\]aséocontratagoes :z 4 5 20 Risco Critico
MOVEIS E EDIFICACOES tent S
equipamentos e edificacdes.
MANUTENCAO DE Insuficiéncia de recursos
~ INFRAESTRUTURA, . .
GESTAO ADMINISTRATIVA EQUIPAMENTOS, BENS ]tligglai:;)sao gzrcaont?;:lteo(zuada 4 5 20 Risco Critico
MOVEIS E EDIFICACOES ¢ '
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UFGD

Auditoria Interna

Universidade Federal
da Grande Dourados

MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO | PONTUACAO | NIVEL DE RISCO
Execucdo inadequada dos
servicos contratados em
GESTAO ADMINISTRATIVA | ELABORAGAO DE PROJETOS |decorréncia da falta de 4 5 20 Risco Critico
especialidade da empresa
contratada.
Insuficiéncia de recursos
~ financeiros para a
GESTAO ADMINISTRATIVA GESTAO DOS SERVICOS DE manuten¢do dos veiculos 5 4 20 Risco Critico
TRANSPORTES . ~
existentes e renovacdo da
frota.
GESTAO ADMINISTRATIVA | GESTAO DE MATERIAIS Apresentacdo de material 4 4 16 Risco Critico
divergente do licitado.
o Desinteresse do  corpo
GESTAO DOS CURSOS DE o . "
ENSINO GRADUACAO docgnte na capacitagao 4 4 16 Risco Critico
continuada.
" ~ Insuficiéncia de recursos
EXTENSAO GESTAO~ DE  ACOES  DE financeiros para atender as 4 4 16 Risco Critico
EXTENSAO o ~
acGes de extensdo.
" ~ Insuficiéncia de recursos
EXTENSAO gllils.IGgA DE  ACOES  DE financeiros para atender as 4 4 16 Risco Critico

acdes de cultura.
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UFGD

Auditoria Interna

Universidade Federal
da Grande Dourados

MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO PONTUACAO NiVEL DE RISCO
Falha na comunicacdo entre
~ APOIO A PERMANENCIA DO |os setores envolvidos na . "
ASSISTENCIA ESTUDANTIL ESTUDANTE concess3o da bolsa 4 4 16 Risco Critico
alternancia LEDUC.
GESTAO DOS CURSOS DE |Insuficiéncia de recursos . .
ENSINO POS-GRADUACAO orcamentarios. 4 4 16 Risco Critico
Insuficiéncia de
GESTAO DOS CURSOS DE |infraestrutura (pessoal, . "
ENSINO P()S-GRADUACZ\O espaco fisico, 4 4 16 Risco Critico
equipamentos).
Insuficiéncia de
GESTAO DE PROJETOS DE |infraestrutura (pessoal, . "
PESQUISA PESQUISA INSTITUCIONAL | espaco fisico, 4 4 16 Risco Critico
equipamentos).
N3o execugao do objeto dos
GESTAO DE PROJETOS DE |convénios firmados entre a . .
PESQUISA PESQUISA INSTITUCIONAL |UFGD e  agéncias  de 4 4 16 Risco Critico
fomento.
Atraso no repasse dos
PESQUISA GESTAO DE PROJETOS DE | valores pactuados dos 4 4 16 Risco Critico

PESQUISA INSTITUCIONAL

recursos aprovados junto as
agéncias de fomento.
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UFGD

Auditoria Interna

Universidade Federal
da Grande Dourados

MACROPROCESSO

PROCESSO

RISCO

PROBABILIDADE

IMPACTO

PONTUAGAO

NiVEL DE RISCO

GESTAO ADMINISTRATIVA

GESTAO
GERAIS

DE  SERVICOS

Descontinuidade de servigos
publicos em decorréncia de
falhas no processo de
contratagao ou execugao.

16

Risco Critico

GESTAO ADMINISTRATIVA

GESTAO DOS SERVICOS DE
TRANSPORTES

Insuficiéncia de recursos
humanos para o adequado
gerenciamento da frota de
veiculos da UFGD.

16

Risco Critico

GESTAO ADMINISTRATIVA

GESTAO DE CONTRATOS

Documentagao
trabalhista/fiscal  incorreta
e/ou incompleta, incorrendo
em necessidade de reanalise
das Notas Fiscais.

15

Risco Critico

PLANEJAMENTO E
AVALIACAO INSTITUCIONAL

AVALIACAO INSTITUCIONAL

Corte orgcamentdrio em
decorréncia do
resultado/falha do indicador
aluno/equivalente.

15

Risco Critico

PLANEJAMENTO E
AVALIACAO INSTITUCIONAL

GESTAO AMBIENTAL

Planejamento
dos recursos
UFGD.

inadequado
hidricos da

15

Risco Critico
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UFGD

Auditoria Interna

Universidade Federal
da Grande Dourados

MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO | PONTUACAO | NIVEL DE RISCO
Armazenamento inadequado
PLANEJAMENTO E = , . . "
AVALIACAO INSTITUCIONAL GESTAO AMBIENTAL de residuos produzidos na 3 5 15 Risco Critico
UFGD.
N Estudantes desassistidos por
ASSISTENCIA ESTUDANTIL APOIO A PERMANENCIA DO desconhecimento da 3 5 15 Risco Critico
ESTUDANTE oA
existéncia do programa.
MANUTENGAO DE .
GESTAO ADMINISTRATIVA INFRAESTRUTURA, Zalt'j? e dje ;?s?:z;;:ga;o :Z 3 5 15 Risco Critico
EQUIPAMENTOS, BENS antfatos &
MOVEIS E EDIFICACOES '
GESTAO ADMINISTRATIVA | ELABORAGAO DE PROJETOS | Projetos com falhas técnicas. 3 5 15 Risco Critico
~ Falta de sistema
GESTAO ADMINISTRATIVA GESTAO DOS SERVICOS DE informatizado para a gestao 5 3 15 Risco Critico
TRANSPORTES .
do servigo de transporte.
Redimensionamento
SERVICOS DE PROTECAO inadequado da area coberta
GESTAO ADMINISTRATIVA por posto de vigilancia, em 5 3 15 Risco Critico
PATRIMONIAL ~
razdo do corte de recursos
para a atividade.
Auditoria Interna — AUDIN/UFGD
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UFGD

Auditoria Interna

Universidade Federal
da Grande Dourados

MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO PONTUACAO NiVEL DE RISCO
Insuficiéncia de recursos
~ - | humanos para o adequado
GESTAO ADMINISTRATIVA SERVICOS DE  PROTECAO gerenciamento e fiscalizagao 5 3 15 Risco Critico
PATRIMONIAL o
de contratos de protecdo
patrimonial.
Ruptura no planejamento de
GESTAO ADMINISTRATIVA | GESTAO DE MATERIAIS reposicdo de materiais em 3 4 12 Risco Alto
decorréncia de atraso no
processo de contratacdo;
- GESTAO DE ESPACOS | Incosisténcia  contdbil no .
GESTAO ADMINISTRATIVA FiSICOS SPUNet 4 3 12 Risco Alto
" Ambiente inadequado para
GESTAO ADMINISTRATIVA GESTAO DE PROTOCOLO E conservagao dos 3 4 12 Risco Alto
ARQUIVO .
documentos arquivados.
Pedidos de renovacgao,
GESTAO ADMINISTRATIVA | GESTAO DE CONTRATOS repactuacdo e reequilibrio 4 3 12 Risco Alto
econdmico-financeiro
intempestivos.
GESTAO DOS CURSOS DE|Quadro de professores .
ENSINO GRADUACAO insuficiente. 3 4 12 Risco Alto
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UFGD

Auditoria Interna

Universidade Federal
da Grande Dourados

MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO | PONTUACAO | NIVEL DE RISCO
Descontinuidade de bolsas
GESTAO DOS CURSOS DE|que contribuem para a .
ENSING GRADUACAO melhoria da qualidade do 3 4 12 Risco Alto
ensino.
~ . Emissdo de nota de
GESTAO ORGCAMENTARIA E ~ p .
FINANCEIRA GESTAO ORCAMENTARIA fampenho com dados 3 4 12 Risco Alto
incorretos.

GESTAO ORCAMENTARIA E « p Utilizacdo inadequada dos .
FINANCEIRA GESTAO ORCAMENTARIA recursos descentralizados. 3 4 12 Risco Alto
Pagamentos em atraso em

- . decorréncia de insuficiéncia
GESTAO ORCAMENTARIA E GESTAO FINANCEIRA de recursos financeiros para 4 3 12 Risco Alto
FINANCEIRA - .
efetivacdo tempestiva dos
pagamentos de despesas.

PLANEJAMENTO E ~ Destinagdo incorreta dos .
AVALIACAO INSTITUCIONAL | SESTAO AMBIENTAL residuos. 3 4 12 Risco Alto
~ GESTAO DE AGOES DE|Direcionamento inadequado .
EXTENSAO EXTENSAO das ag¢des propostas. 4 3 12 Risco Alto

~ ~ Desinteresse do publico alvo
~ GESTAO DE AGOES DE o .
EXTENSAO CULTURA para as agdes de cultura 3 4 12 Risco Alto

ofertada.
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UFGD

Auditoria Interna

Universidade Federal
da Grande Dourados

MACROPROCESSO

PROCESSO

RISCO

PROBABILIDADE

IMPACTO

PONTUAGAO

NiVEL DE RISCO

EXTENSAO

GESTAO DE
CULTURA

ACOES DE

Falhas na divulgacdo e na
promocdo das acdes de
cultura, ocasionando
desconhecimento e/ou baixa
adesdo pelo publico alvo.

12

Risco Alto

GESTAO DE PESSOAL

PLANEJAMENTO
PESSOAL

DE

Decisoes judiciais
desfavoraveis a Instituicdo
referentes aos atos de
admissao de pessoal.

12

Risco Alto

GESTAO DE PESSOAL

ATENCAO A SAUDE DO

SERVIDOR

Dificuldade na comprovacao
de tempo de exposicdo em
atividades
insalubre/periculosa,
ocasionando pagamento
indevido ou n3ao pagamento
de adicional.

12

Risco Alto

GESTAO DE PESSOAL

ATENCAO A SAUDE DO

SERVIDOR

Falta da utilizacdo dos
Equipamentos de Protecao
Individual devido.

12

Risco Alto
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UFGD

Auditoria Interna

Universidade Federal
da Grande Dourados

MACROPROCESSO

PROCESSO

RISCO

PROBABILIDADE

IMPACTO

PONTUAGAO

NiVEL DE RISCO

ASSISTENCIA ESTUDANTIL

APOIO A PERMANENCIA DO
ESTUDANTE

Prejuizo ao erdrio ou o
comprometimento da
seguranca dos moradores
em decorréncia da demora
de consertos demandados
pela moradia estudantil.

12

Risco Alto

GESTAO ADMINISTRATIVA

GESTAO
GERAIS

DE  SERVICOS

Insuficiéncia de recursos
humanos para fiscalizacao
de contratos.

12

Risco Alto

GESTAO ADMINISTRATIVA

GESTAO DOS SERVICOS DE
TRANSPORTES

Descontinuidade de servigos
publicos em decorréncia de
falhas na elaboracdo na
montagem inicial do
processo de contratagdo.

12

Risco Alto

GESTAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA

GESTAO ORCAMENTARIA

Frustracdo da arrecadacao
propria.

10

Risco Alto

GESTAO ADMINISTRATIVA

GESTAO DE CONVENIOS E
CONGENERES

Ineficiéncia na fiscalizacdo
do convénio decorrente da
falta de qualificacdo de
capacitacdo do servidor
designado.

Risco Alto
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UFGD

Auditoria Interna

Universidade Federal
da Grande Dourados

MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO | PONTUACAO | NIVEL DE RISCO
Notas Fiscais encaminhadas
GESTAO ADMINISTRATIVA | GESTAO DE CONTRATOs | 0@ do prazo ocasionando 3 3 9 Risco Alto
multa na retencdo de
impostos.
Fragilidade das informacdes
PLANEJAMENTO E fornecidas para atualizagao e .
AVALIACAO INsTITUCIONAL | PHANEJAMENTO disponibilizacio dos 3 3 9 Risco Alto
indicadores da UFGD.
GESTAO DE ACOES DE AcOes de extensdo que ndo
EXTENSAO « atendem o interesse da 3 3 9 Risco Alto
EXTENSAO .
comunidade.
Auséncia de aplicacdo, na
~ GESTAO DE AGOES DE|comunidade, dos produtos e .
EXTENSAO EXTENSAO tecnologias produzidos na 3 3 9 Risco Alto
Universidade.
" ~ Realizacao de acdes
~ GESTAO DE AGOES DE L .
EXTENSAO EXTENSAO maj?rltarlamente 3 3 9 Risco Alto
endégenas.
~ ~ AcOes culturais que nao
EXTENSAO GESTAO DE  AGOES DE atendem o interesse da 3 3 9 Risco Alto
CULTURA .
comunidade.
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UFGD

Auditoria Interna

Universidade Federal
da Grande Dourados

MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO | PONTUACAO | NIVEL DE RISCO
~ ~ Realizacao de acdes
~ GESTAO DE AGOES DE A .
EXTENSAO CULTURA maj?rltarlamente 3 3 9 Risco Alto
endégenas.
Falha na comunidagdo da
~ ATENCAO A SAUDE DO |alteracdo nas caracteristicas .
GESTAO DE PESSOAL SERVIDOR das atividades 3 3 9 Risco Alto
insalubres/perigosas.
Manutencdo de beneficio a
estudante que ndo preenche
mais 0s requisitos
o APOIO A PERMANENCIA DO | necessarios, ocupando a .
ASSISTENCIA ESTUDANTIL ESTUDANTE vaga de um potencial 3 3 9 Risco Alto
estudante que gueira
usufruir do beneficio
moradia estudantil.
o Descumprimento do Termo
ASSISTENCIA ESTUDANTIL APOIO A PERMANENCIA DO de Referéncia do contrato do 3 3 9 Risco Alto
ESTUDANTE
RU.
GESTAO DE PROJETOS DE |Insuficiéncia do nimero de .
PESQUISA PESQUISA INSTITUCIONAL bolsas de iniciagdo cientifica. 3 3 9 Risco Alto
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UFGD

Auditoria Interna

Universidade Federal
da Grande Dourados

MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO | PONTUACAO | NIVEL DE RISCO
Falta de especialidade e
competéncia das empresas
contratadas para realizacao
dos servigos e a consequente
nao interrupgao da
GESTAO ADMINISTRATIVA GESTAO DE SERVICOS | prestagao des'tes, uma vez 3 3 9 Risco Alto
GERAIS que, especialmente a
Unidade 2, ndo pode ficar
sem o servi¢o de rocada, por
conta da extensao dessa
Unidade e sua grande dérea
verde.
wanrenio o | B e <
~ INFRAESTRUTURA, a :
GESTAO ADMINISTRATIVA EQUIPAMENTOS, BENS ::cztr:ir;elri\;;e dza faelrtna re(it; 3 3 9 Risco Alto
MOVEIS E EDIFICACOES P P
contratada.
Insuficiéncia de recursos
MANUTENGAO DE | financeiros para atender
~ INFRAESTRUTURA, integralmente as demandas .
GESTAO ADMINISTRATIVA EQUIPAMENTOS, BENS | de manutencio de 3 3 9 Risco Alto
MOVEIS E EDIFICAGOES edificagbes, bens moveis e
equipamentos da UFGD.
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UFGD

Auditoria Interna

Universidade Federal
da Grande Dourados

MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO | PONTUACAO | NiVEL DE RISCO
Descontinuidade de servigos
GESTAO ADMINISTRATIVA | ELABORACAO DE PROJETOs | PUPlicos em decorréncia de 3 3 9 Risco Alto
falhas nas contrata¢des de
laudos e projetos.
o A Atividades executadas
GESTAO ADMINISTRATIVA GESTAO DE CONVENIOS E durante o convénio em 2 4 8 Risco Alto
CONGENERES .
desacordo com o objeto;
Aplicacao indevida dos
~ GESTAO DE CONVENIOS E |recursos financeiros do .
GESTAO ADMINISTRATIVA CONGENERES convénio por parte da 2 4 8 Risco Alto
Fundacdo de Apoio;
Vencimento de contrato,
ocasionando a
GESTAO ADMINISTRATIVA | GESTAO DE CONTRATOS descontinuidade da p 4 8 Risco Alto
prestacao dos Servigos
essenciais.
Falta de
GESTAO ADMINISTRATIVA | GESTAO DE CONTRATOS qualificagdo/capacitagdo aos 2 4 8 Risco Alto
servidores do setor.
GESTAO ADMINISTRATIVA | GESTAO DE CONTRATOs | C2culo equivocado do valor 2 4 8 Risco Alto
do contrato.
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UFGD

Auditoria Interna

Universidade Federal
da Grande Dourados

MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO | PONTUACAO | NIVEL DE RISCO
GESTAO ORCAMENTARIA E « p Superestimar a fixacdao das .
FINANCEIRA GESTAO ORGAMENTARIA despesas. 2 4 8 Risco Alto
GESTAO ORCAMENTARIA E Apropriacao de despesa sem

GESTAO FINANCEIRA a adequada conferéncia dos 2 4 8 Risco Alto
FINANCEIRA L
documentos necessarios.
Concessdo de diarias e/ou

~ p passagens e/ou aquisicdo de
GESTAO ORCAMENTARIA E GESTAO FINANCEIRA passagens em 2 4 8 Risco Alto
FINANCEIRA .

desconformidade com a
legislacdo de regéncia.
Prejuizo ao erdrio em
decorréncia de erro nas
GESTAO ORGCAMENTARIA E ~ retencdes de  tributos .
FINANCEIRA GESTAO FINANCEIRA tornando N UEGD 2 4 8 Risco Alto
responsavel pelo pagamento
de tributos, multas e juros.
Possibilidade de erro
GESTAO DE PESSOAL ADMINISTRACAO DE | humano ao efetuar F:alculos 5 4 8 Risco Alto
PESSOAL e langamentos relacionados
ao pagamento de pessoal.
Auditoria Interna — AUDIN/UFGD
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UFGD

Auditoria Interna

Universidade Federal
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MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO | PONTUACAO | NIVEL DE RISCO
~ Aquisicdes ndo alinhadas
- AQUISICOES E . .
GESTAO ADMINISTRATIVA CONTRATACOES PUBLICAS com , 'o pla'nej'aanento 2 3 6 Risco Moderado
estratégico da Instituicdo;
~ Prejuizo ao erdrio em
- AQUISICOES E A . - .
GESTAO ADMINISTRATIVA CONTRATACOES PUBLICAS dec.orrenAua' de aquisi¢bes 2 3 6 Risco Moderado
antieconémicas;
Nao conclusdo dos processos
~ AQUISICOES Elem tempo habil para )
GESTAO ADMINISTRATIVA CONTRATAGCOES PUBLICAS | atender as demandas, 2 3 6 Risco Moderado
gerando falta de material;
Atividades executadas
= GESTAO DE CONVENIOS E|durante o convénio nio .
GESTAO ADMINISTRATIVA CONGENERES previstas no  plano  de 3 2 6 Risco Moderado
trabalho;
GESTAO DE CONVENIOS E| 2@ ~©ou  atraso  na
GESTAO ADMINISTRATIVA ~ apresentacao da prestagao 2 3 6 Risco Moderado
CONGENERES .
de contas dos convénios.
Extravio de documento por
GESTAO ADMINISTRATIVA GESTAO DE PROTOCOLO E |dificuldade de identificacao 5 3 6 Risco Moderado

ARQUIVO

da origem do documento e

respectiva destinacao;
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UFGD

Auditoria Interna

Universidade Federal
da Grande Dourados

MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO | PONTUACAO | NIVEL DE RISCO
" Cursos de graduacdo com
ENSINO GESTAO ?05 CURSOS  DE projetos pedagogicos 2 3 6 Risco Moderado
GRADUAGAO .
desatualizados.
Insuficiéncia de recursos
GESTAO DOS CURSOS DE |financeiros para capacita¢do .
ENSING GRADUACAO continuada do corpo 2 3 6 Risco Moderado
docente.
Comprometimento das
~ atividades de ensino em
GESTAO DE ASSUNTOS A . .
ENSINO ACADEMICOS decorrenfla de falha ’r'ma 2 3 6 Risco Moderado
elaboracdo do calendario
académico.
PLANEJAMENTO E « Cursos de graduagao com .
AVALIACAO INSTITUCIONAL | AVAUAGRO INSTITUCIONAL | 1o c5es insatisfatérias. 2 3 6 Risco Moderado
PLANEJAMENTO E Auséncia de capacitagdo .
AVALIACAO INSTITUCIONAL | PLANEJAMENTO especifica. 2 3 6 Risco Moderado
Falta de comprometimento
PLANEJAMENTO E PLANEJAMENTO no cumprimento do 2 3 6 Risco Moderado

AVALIACAO INSTITUCIONAL

planejamento.
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MACROPROCESSO

PROCESSO

RISCO

PROBABILIDADE

IMPACTO

PONTUAGAO

NiVEL DE RISCO

PLANEJAMENTO E
AVALIACAO INSTITUCIONAL

PLANEJAMENTO

Pouco ou nenhum
acompanhamento do PDI e
Plano de Acao.

Risco Moderado

PLANEJAMENTO E
AVALIACAO INSTITUCIONAL

PLANEJAMENTO

Redirecionamento
injustificado das acbdes que
foram previamente
priorizadas.

Risco Moderado

EXTENSAO

GESTAO DE
EXTENSAO

ACOES DE

Reducdo de acbes extensao
em decorréncia de
desinteresse e/ou
impossibilidade dos
docentes, técnicos, discentes
e publico alvo.

Risco Moderado

EXTENSAO

GESTAO DE
EXTENSAO

ACOES DE

Falhas na divulgacdo e na
promocdo das acdes de
extensao, ocasionando
desconhecimento e/ou baixa
adesdo pelo publico alvo.

Risco Moderado

GESTAO DE PESSOAL

PLANEJAMENTO
PESSOAL

DE

Tomar decisdes equivocadas
com base em informacdes
equivocadas e/ou
desatualizadas.

Risco Moderado
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MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO | PONTUACAO | NIVEL DE RISCO
Acumulacdo ilicita de
GESTAO DE PESSOAL PLANEJAMENTO DE cargos/empregos/funcgdes 2 3 6 Risco Moderado
PESSOAL e
publicas.
Manutencdo de servidora
~ ATENCAO A SAUDE DO |gestante em local .
GESTAO DE PESSOAL SERVIDOR insalubre/perigoso devido a 2 3 6 Risco Moderado
nao comunicagao.
~ DESENVOLVIMENTO Concessdes indevidas de .
GESTAO DE PESSOAL FUNCIONAL DO SERVIDOR progressoes funcionais. 2 3 6 Risco Moderado
. Deixar a capacidade
ASSISTENCIA ESTUDANTIL APOIO A PERMANENCIA DO instalada da moradia 3 2 6 Risco Moderado
ESTUDANTE oo
estudantil ociosa.
Deixar de atender alunos
o APOIO A PERMANENCIA DO | que necessitem da moradia, .
ASSISTENCIA ESTUDANTIL ESTUDANTE em decorréncia de espaco 2 3 6 Risco Moderado
insuficiente.
Falta de tempo habil para
elaboracdo do  projeto,
GESTAO ADMINISTRATIVA | ELABORAGAO DE PROJETOS |tendo em vista demandas 3 2 6 Risco Moderado
urgentes efou fora do

planejamento.
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MACROPROCESSO

PROCESSO

RISCO

PROBABILIDADE

IMPACTO

PONTUAGAO

NiVEL DE RISCO

GESTAO ADMINISTRATIVA

ELABORAGAO DE PROJETOS

Insuficiéncia de recursos
humanos e financeiros para
confeccionar todos 0s
projetos de adequacao,
realizacdo de processos de
contratacdo e execug¢do das
adequacdes de acordo com
0s normativos de seguranga,
acessibilidade e
sustentabilidade.

Risco Moderado

GESTAO ADMINISTRATIVA

GESTAO DOS SERVICOS DE
TRANSPORTES

Falta de especialidade e
competéncia das empresas
contratadas para realizacao
dos servigos e a consequente
nao interrupgao da
prestacado destes.

Risco Moderado

ENSINO

GESTAO DOS CURSOS DE
GRADUACAO

Ndo reconhecimento dos
cursos de graduacao.

Risco Moderado

Auditoria Interna — AUDIN/UFGD

& (0xx67)3410-2650 E-mail: audin@ufgd.edu.br
Rua Albino Torraca, n® 1009 — Vila Progresso — CEP 79.825-010 - Dourados - MS

33




UFGD

Auditoria Interna

Universidade Federal
da Grande Dourados

MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO | PONTUACAO | NIVEL DE RISCO
Sancbes em decorréncia de
" . apresentacao de
GESTAO ORCAMENTARIA E GESTAO CONTABIL informacgdes inexatas, 1 5 5 Risco Moderado
FINANCEIRA . .
incompletas, omitidas ou
fora do prazo estabelecido.
PLANEJAMENTO E « Nao observagdo da .
AVALIACAO INSTITUCIONAL | SESTAO AMBIENTAL legislacio ambiental. 1 > > Risco Moderado
GESTAO DOS CURSOS DE | Descredenciamento do .
ENSINO POS-GRADUACAO CUrso. 1 5 5 Risco Moderado
~ Aquisicoes em
- AQUISICOES E . .
GESTAO ADMINISTRATIVA CONTRATACOES PUBLICAS desjconf~orm|dade A c9m a 1 4 4 Risco Moderado
legislacao de referéncia;
~ Descontinuidade de servigos
~ AQUISICOES E| . . a .
GESTAO ADMINISTRATIVA CONTRATACOES PUBLICAS publicos em decorrienua de 1 4 4 Risco Moderado
falhas nas contratacdes;
Pagamento de servico em
GESTAO ADMINISTRATIVA | GESTAO DE CONTRATOS valor superior ao 1 4 4 Risco Moderado

efetivamente prestado.
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MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO | PONTUACAO | NiVEL DE RISCO
Normas institucionais
GESTAO DOS CURSOS DE |relacionadas a graduagdo .
ENSING GRADUACAO gue nao mais atendem as 2 2 4 Risco Moderado
necessidades académicas.
" Descontinuidade na oferta
GESTAO DOS CURSOS DE . . . .
ENSINO GRADUACAO fje e§t?g|o/vagas de estdgio 1 4 4 Risco Moderado
insuficiente.
Inabilitacdo dos profissionais
GESTAO DE ASSUNTOS | formados em decorréncia da .
ENSINO ACADEMICOS falta/atraso de registro de 1 4 4 Risco Moderado
diploma.
Pagamentos indevidos
GESTAO ORGCAMENTARIA E « decorrentes de erro no .
FINANCEIRA GESTAO FINANCEIRA calculo  das  obrigacBes 1 4 4 Risco Moderado
financeiras contratuais.
Prejuizo na avaliacdo de
PLANEJAMENTO E « . .
AVALIACAO INSTITUCIONAL AVALIAGAO INSTITUCIONAL .recr'ede'nuamento 1 4 4 Risco Moderado
institucional.
N3o realizacao de coleta dos
PLANEJAMENTO E « , . .
AVALIACAO INSTITUCIONAL GESTAO AMBIENTAL [JeFS|6d|;|os produzidos na 1 4 4 Risco Moderado
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MACROPROCESSO

PROCESSO

RISCO

PROBABILIDADE

IMPACTO

PONTUAGAO

NiVEL DE RISCO

GESTAO DE PESSOAL

DESENVOLVIMENTO
FUNCIONAL DO SERVIDOR

Nao concessao de
progressoes funcionais
devidas.

Risco Moderado

ASSISTENCIA ESTUDANTIL

APOIO A PERMANENCIA DO
ESTUDANTE

Concessao de bolsas
(incluindo-se auxilio
alimentacao e auxilio
financeiro emergencial) a
estudante que n3do se
enquadra no perfil
socioecondémico em
detrimento de estudante
que efetivamente se
enquadra, em decorréncia
do estudante omitir e/ou
fornecer informacgdes
inveridicas na  Avaliacdo
Socioeconomica.

Risco Moderado

ASSISTENCIA ESTUDANTIL

APOIO A PERMANENCIA DO
ESTUDANTE

Concessao de refeicoes
subsidiadas a pessoas que
nao fazem jus ao beneficio.

Risco Moderado
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MACROPROCESSO

PROCESSO

RISCO

PROBABILIDADE

IMPACTO

PONTUAGAO

NiVEL DE RISCO

ASSISTENCIA ESTUDANTIL

APOIO A PERMANENCIA DO
ESTUDANTE

Prejuizo ao erdrio em
decorréncia do
descumprimento das regras
previstas no edital
respectivo e ou nao retorno

ao pais.

Risco Moderado

ASSISTENCIA ESTUDANTIL

APOIO A FORMAGCAO E
INTEGRAGAO SOCIAL

Concessao de apoio
pedagdgico de lingua
estrangeira a estudante que
ndo se enquadra no perfil
socioeconémico em
detrimento de estudante
que efetivamente se
enquadra, em decorréncia
do estudante omitir e/ou
fornecer informacgdes
inveridicas na  Avaliacdo
Socioecondmica.

Risco Moderado

ASSISTENCIA ESTUDANTIL

APOIO A FORMAGCAO E
INTEGRAGAO SOCIAL

recurso humano
especifico (técnico
desportivo) para suprir a
demanda do Programa.

Falta de

Risco Moderado

GESTAO ADMINISTRATIVA

GESTAO DOS SERVICOS DE
TRANSPORTES

e/ou
veiculo

indevida
de

Utilizacao
inadequada
oficial.

Risco Moderado
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MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO | PONTUACAO | NIVEL DE RISCO
Falta de especializacdo da
= SERVICOS DE PROTEGCAO |empresa contratada na .
GESTAO ADMINISTRATIVA PATRIMONIAL execucio dos servicos de 2 2 4 Risco Moderado
protecdo patrimonial.
GESTAO DE ASSUNTOS | N3o preenchimento de vagas .
ENSING ACADEMICOS disponiveis em vestibulares. 1 3 3 Risco Pequeno
o Atraso e/ou reducdo da
GESTAO ADMINISTRATIVA glifggg DE ESPACOS arrecadagdo de receitas 2 1 2 Risco Pequeno
proprias.
. APOIO A PERMANENCIA DO | , |, o .
ASSISTENCIA ESTUDANTIL ESTUDANTE Acumulo indevido de bolsas. 1 2 2 Risco Pequeno
Nao manter a moradia
. APOIO A PERMANENCIA DO | estudantii  em condi¢des .
ASSISTENCIA ESTUDANTIL ESTUDANTE adequadas de seguranca 1 2 2 Risco Pequeno
patrimonial.
Continuidade do pagamento
ASSISTENCIA ESTUDANTIL APOIO A FORMAGAO E|do beneficio a estudante que 1 5 5 Risco Pequeno

INTEGRAGAO SOCIAL

ndo preenche mais os
requisitos necessarios.
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ANEXO IT

PROCESSOS PRIORIZADOS DE ACORDO COM A AVALIACAO DE RISCOS E CRITICIDADE
UNIDADE: 26350 FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

MACROPROCESSO PROCESSO RISCO PROBABILIDADE | IMPACTO PONTUACAO NIVEL DE RISCO
< ( Reinscrigao por prazo
GESTAO ORCAMENTARIA pe ‘ . . . ..
E FINANCEIRA GESTAO ORCAMENTARIA | indeterminado de empenhos em 5 5 25 Risco Critico
restos a pagar.
GESTAO DE ASSUNTOS . . .
ENSINO ACADEMICOS Vagas ociosas. 5 4 20 Risco Critico
GESTAO DE PROJETOS DE | Insuficiéncia de  recursos . .
PESQUISA PESQUISA INSTITUCIONAL | orgamentérios. > 4 20 Risco Critico
MANUTENCAO DE | iicos. em- decomencia. de
GESTAO INFRAESTRUTURA, ?alhas nas contratacdes de 4 5 20 Risco Critico
ADMINISTRATIVA EQUIPAMENTOS, BENS manutencio de equi agrznentos e
MOVEIS E EDIFICACOES uteng quip
edificagoes.
MANUTENCAO DE Insuficiéncia  de  recursos
GESTAO INFRAESTRUTURA, humanos ara adequada 4 5 20 Risco Critico
ADMINISTRATIVA EQUIPAMENTOS, BENS fiscalizacio dg contratos 4
MOVEIS E EDIFICACOES ¢ '
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ANEXO III
ACOES DE CONTROLE DA AUDITORIA INTERNA PREVISTAS PARA O EXERCICIO DE 2018

N° Assunto /Acio de Controle Origem da Risco Objetivo da Auditoria IBIEDED Local Conhecnfle.nto
Demanda trabalho Necessario
1 - CONTROLES DA GESTAO
0
. . N Acompanhar © IOO,A)~ dos Acordidos do TCU
Ndo  implementagdo  (ou | atendimento dos | Acordaos e . ) .
. ~ . . e A e AUDIN/Unidades | relacionados a
implementagdo  inadequada) | Acorddos e Diligéncias do | diligéncias
~ . > UFGD
Atuacdo do Tribunal de Contas das TCU. emitidas
1.1 - TCU ~ N
da Unido - TCU recomendagdes/determinagdes .. . | Acompanhamento
oriundas do Tribunal de Contas Acompgnhar . auditorias de 100%  das .
ox especiais / orientacdo aos C AUDIN/Unidades | Acordaos do TCU
da Unido solicitagdes de
setores. o
auditoria
Acompanhar 0
atendimento das | Acompanhamento Lei 10.180/2001;
solicitagdes na auditoria |de  100%  das . Dec. n° 3591/00; IN
de acompanhamento e | solicitagdes de AUDIN/Unidades n°® 24/2015; Portaria
Nao  implementagdo  (ou|fazer a ponte com os | auditoria. CGU n° 2.546/10
12 Atuagdo da Controladoria Geral CGU implementagdo  inadequada) | setores / unidades internas
" | da Unido - CGU das recomendagdes oriundas da | Acompanhar 1 100% da Lei 10.180/2001;
Controladoria Geral da Unido | atendimento das| .7 S Dec. n° 3591/00; IN
orientagoes, ;)erclszrrlrtl?r:l(zieas jées e | AUDIN/Unidades n® 24/2015; Portaria
recomendagdes e plano de ¢ CGU n° 2.546/10;
Cn s . plano de -
providéncias evitando a A Relatorios de
~ - ~ providéncias. . .\
nio implementa¢do pelos auditorias emitidos
Auditoria Interna — AUDIN/UFGD
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setores responsaveis. pela CGU
. 100% das
~ . ~ Acompanhar e verificar o S
. Nao  implementacdo  (ou . solicitagdes de
Monitoramento da . ~ . atendimento das o L
implementacio das implementagdo inadequada) solicitacses de auditoria auditoria, Relatorios das
1.3 prementag o AUDIN das recomendagdes da | 501116 ” | orientagdes, AUDIN/Unidades | auditorias realizadas
recomendagdes da  Auditoria — orientagdes, ~ i
Auditoria Interna acatadas pela ~ recomendagdes e pela AUDIN;
Interna recomendagdes e plano de
UFGD. a plano de
providéncias. A
providéncias.
Nao cumprimento dos
normativos da CGU,
especificamente  quanto  a L
Elaboragdo do Relatério Anual Instru¢do Normativa 24/2015. Elaborar o . .Relatorlo R?l‘?tar as ~ .
. oo n s . Anual das Atividades da | atividades Instru¢do Normativa
1.4 |das Atividades de Auditoria CGU Auséncia de consolidagdo das - . AUDIN o
. . Auditoria Interna - | previstas no ano n° 24/2015-CGU
Interna - RAINT auditorias  realizadas  pela .
o RAINT anterior.
Auditoria Interna durante o ano
anterior podendo comprometer
uma possivel avalia¢@o desta.
Nao atendimento aos
normativos da CGU.
~ Comprometimento da | Elaborar o Plano Anual de
Elaboragdo do Plano Anual de ualidade da execucdo das | Atividade de Auditoria Instru¢do Normativa
1.5 | Atividades da Auditoria Interna - CGU qua’ ecue . . | PAINT 2019 AUDIN o ¢
atividades da Auditoria Interna | Interna para o exercicio n° 24/2015-CGU
PAINT
e consequente | 2019
comprometimento aos
objetivos regimentais desta.
~ . , ;. | Acompanhar a elaboragao Resolugoes TCU
Acompanhamento da Elaboragio gzes?gfrgadeiniggtisa (;;lsngzﬁ dos relatorios de gestdo e | Relatorio de 234/2010 e
1.6 |do Relatério de Gestao / AUDIN 4 ’ prestacdo de contas anual | Gestdo e Prestacao AUDIN 244/2011, IN TCU

Prestagdo de Contas

todas as pecas pertinentes ao
processo e exigidas pelo TCU.

e verificar se 0os mesmos
estdo autuados de acordo

de Contas Anual

63/2010 e 72/2013,
DN TCU 154/2016 ¢
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com as normas 156/2016, e
pertinentes. alteracdes
posteriores.
Delonga na execugao das a¢des
- aboracdo os | Todas as agdes de
de controle previstas. Inicio de Elaboraca dos | Tod Ses d Normas legais e
trabalhos ~ com  definigdes Programas de Auditoria | controles previstas regulamentares
Elaboracdo de Programas de imprecisas de escopo ¢ roteiros. uegserviréo de base para | no PAINI% 2018 relacionadas a0
1.7 orag & AUDIN Comprometimento da |4 ~ © b AUDIN objeto da auditoria
Auditoria . o a execucdo das agdes de | que gerem "
qualidade das auditorias . L cujo Programa de
. controles previstas no | relatorios de . .
Dificuldade de PAINT 2018 auditoria Auditoria sera
coordenagdo/direcionamento da ' ’ elaborado
equipe.
Falta de padronizagdo das iﬁirir::) ??a.te(;\?ggs ,lfllef
atividades de auditoria interna L e :
com possivel Continuidade do trabalho | Mapeamento das NBC TAG; NBC
comprometimento dos prazos de elaboragdo, de forma |atividades TA; Normas
reVIi)stos ara execu ég das sistematizada e criteriosa, | realizadas pelo Internacionais de
gu ditorias Ijkuséncia deqregistro do Manual de Auditoria | setor de auditoria Auditoria  Interna;
1.8 Elab.oraf;ao do Manual de AUDIN e manutencio/atualizacio do Interna da , .UFGD interna i em AUDIN Manual de Controle
Auditoria Interna conhecimento erado elo contendo, no minimo, a |comparagdo com Interno do Poder
setor.  Compro mgetimentop da organizacdo, defini¢do e |as normas Executivo Federal;
conti'nui da dep das atividades do padronizagdo das | pertinentes e as Manual de Auditoria
setor em caso de turno ver dos atividades realizadas pelo | melhores praticas Operacional do
membros da Eauine Técnica da setor de Auditoria Interna. | relacionas a area. TCU;
Auditoria quip Funcionamento da
' UFGD.
100% dos Oficio-Circular  n°
Consolidacio ¢ encaminhamento Irregularidades na execugdo | Aprimoramento da gestdo em roe ados e 04/2014/SAA/SE/M
1.9 | de igforma Ses sobre | CGU dos contratos, pagamentos | dos recursos publicos nos reIs)tar%l serv(% o AUDIN/PRAD EC; Oficio-Circular
' terccirizados - STQI ICGU indevidos; falhas nos controles | contratos de terceirizagdo ?erceiriza do EO n°
internos. de mao-de-obra na UFGD | .~ - 147/2014/DIE/SE/C
ambito da UFGD
GU-PR.
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Nao execucdo das acdes de

Garantir que as agdes de

desenvolvimento institucional | desenvolvimento

e de capacitagdo planejadas | institucional e capacitagdo Necessidades  de

por inadequagdo orgamenta- | planejadas sejam desenvolvimento Processo de

~ ria. Inexisténcia de previsdo |incluidas na previsdo|. . ~
Levantamento de Agdes de orcamentaria  destas  acdes. | orcamentéria da UFGD institucional e de Elaboragao do
1.10 | Desenvolvimento Institucional e AUDIN < N §oes. | oreanm > | capacitagdo da | AUDIN/COOF PAINT segundo
L Nao realizagdo do PAINT no | garantindo recursos para ) .~
Capacitagdo que se refere & acdes de|estas Ampliar a AUDIN; previsdao mapeamento
capacitagdo e desenvolvimento | implementagéo do {)Jrlg;grgentarla da AUDIN/UFGD.
institucional. Defasagem | PAINT, sendo este um '

técnica da equipe da AUDIN |dos seus ciclos de

como 0rgao. elaboragdo.

Nao cumprimento aos | Conceder  acesso  ao

normativos da CGU. |sistema e realizar o . o )

Gerenciamento de usuarios e Inconsisténcia nas informagdes | gerenciamento de dceorrritz;(:fcrize recebida geleragonaﬁ'zzléfo’
1.11 | acompanhamento de informagoes AUDIN fornecidas pelo sistema. usuarios (exclusoes), bem da  reitoria  da AUDIN d(f) sistema QCGU—
no sistema CGU-PAD e CGU-PJ. como zicompanhgr as | UFGD PAD e CGU-PJ.
informagdes  registradas
no sistema.
2 - MACROPROCESSO FINALISTICO: ENSINO
Funcionamento do
vestibular da UFGD;
Analisar as acgoes Verificar as vagas Formas de ingresso
. implementadas pela| ° & na UFGD;
Vagas ociosas nos cursos de estio com a finalidade | ©C10sas nos cursos normativos  internos
2.1 | Gestdo de Assuntos Académicos AUDIN graduacdo  oferecidos pela & . , de graduacdo | AUDIN/PROGRAD .

UFGD de reduz;r 0 numero de oferecidos pela relacionados ~ao
vagas ociosas no ambito UFGD processo  seletivo;
da UFGD. ' Planejamento

estratégico da
UFGD.
3 - MACROPROCESSO FINALISTICO: PESQUISA
Auditoria Interna — AUDIN/UFGD 43
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Avaliar as agoes
implementadas pela . ~ Forma de
Avaliar a gestdo .
UFGD para assegurar o financiamento  dos
A dos recursos . .
Insuficiéncia  de  recursos | montante adequado de , . projetos de pesquisa
Gestdo de Projetos de Pesquisa orgamentarios/financeiros recursos orgamentdrios/fina institucional da
3.1 a0 ) 4 AUDIN ¢ : . .| n-ceiros destinados| AUDIN/PROPP
Institucional orgamentarios/financeiros . UFGD;
. aos projetos de .
necessarios a0 | quisa Planejamento
atendimento de  seus ?nstciltucional estratégico da
objetivos estratégicos. ’ UFGD.
4 - MACROPROCESSO DE APOIO: GESTAO ADMINISTRATIVA
Verificar a forma
como a gestdo tem
realizado a
~ . Insuficiéncia  de  recursos Avahar as agoces | preparacao dos Normativos internos
Manutengdo de infraestrutura, humanos  predispostos  para implementadas pela | recursos humanos de fiscalizacio de
4.1 | equipamentos, bens moveis e AUDIN P POSIOS b UFGD para assegurar a |para a fiscalizagdo AUDIN/PRAD . ¢ o
edificagdes adequada fiscalizagdo  de adequada fiscalizagdo de | de contratos contratos; IN n
¢ contratos. d ¢ <9 05/2017 - MPOG;
contratos. (normatizagao,
capacitagao, etc)
Analisar as
Avaliar as acgdes | contratagdes  dos
Descontinuidade de servigos | implementadas para | servigos de
Manutengdo de infraestrutura, publicos em decorréncia de|reduzir o risco de | manutencao de Lei 8.666/93; Lei
4.2 |equipamentos, bens moveis e AUDIN falhas nas contratagdes de | descontinuidade na | infraestrutura, AUDIN/PU 10.520/2002; IN n°
edificagodes manutenc¢do de equipamentos e | prestacdo de  servigos | equipamentos, 05/2017 - MPOG
edificagdes. publicos contratados pela | bens modveis ¢
UFGD edificagoes.
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5- MACROPROCESSO DE APOIO: GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Lei n® 4.320/1964;
Lei n° 101/2000; Lei
n° 10.028/2000;

Avaliar as inscrigdes, ) .
~ . . Decreto-Lei n
Prorrogacao por prazo | pagamentos e | Despesas inscritas 200/67: Decreto n°
5.1 | Gestdo or¢amentaria AUDIN indeterminado de  despesas | cancelamentos de | em Restos a Pagar| AUDIN/PROAP 93 872}1 986:
inscritas em restos a pagar. despesas  inscritas em | ndo processadas. ’ ’ o
Restos a Pagar - RP Decreto n
7.654/2011;
Macrofungdo SIAFI
n°020317.
6 - RESERVA TECNICA
Nao cumprimento efetivo dos
GABINETE objgtlvos e competepcu.is Assessorar a A;sessorar e Normativos internos
regimentais da  Auditoria L ~ orientar a da UFGD;
DA Interna. Auséncia de subsidios administragao COM | A dministracio Funcionamento da
6.1 | Assessoramentos e Orientagdes | REITORA / . . emissdo de orientagdes, sa AUDIN ]
necessarios aos gestores para as . para melhoria dos UFGD; Normas
UNIDADES devidas implementagdes de | P2 CCTCS) minutas  de controles entre relacionadas ao
GESTORAS P ¢ normas/portarias. ’

melhorias oriundas dos 6rgaos
de controle.

outros.

assunto orientado

Auditoria Interna — AUDIN/UFGD
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ANEXO IV
ACOES DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E CAPACITACAO PREVISTAS PARA O FORTALECIMENTO DAS

ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA (IN CGU n° 24 de 2015)

.AQ?O d.e desenvolv1n.1ent~o Origem da Justificativa Cronograma Loc.al df Quant. Servidores Horas
institucional e capacitacio | Demanda Realizacio
P a int do e trei t it Junho A definir 2 servidores 80
Participacio no FONAIL- MEC / Promogao de integragdo ¢ treinamento dps audi ores
TEC AUDIN 1ntemgs d<? todas as Institui¢des Federais de Ensino
Superior vinculadas ao MEC. Novembro A definir 2 servidores 80
Capacitacao dos servidores integrantes da Auditoria Abril - Audi 1 A definir 2 servidores 64
Interna por entidade que se constitui em um dos
principais referenciais tedricos e praticos aos
Participacio no profissionais que atuam em sua area especifica,
T AUDIN |t fi fei t tant . . . .
treinamento ITA CUAUD endg por 10€0 0 aperieigoamelito ~constafite da Maio - Audi 2 A definir 1 servidor 32
qualidade dos servigos prestados a universidade
enquanto  organizagdo.  Modulos  especificos
relacionados as atividades de auditoria/controle
interno.
Setembro - Audi 2 | A definir 2 servidores 64
46

AUDITORIA INTERNA DA UFGD
End: Rua Albino Torraca, 1009
CEP: 79803 — 040 — Dourados — MS
Telefone: (67) 3410-2650 — email: audin@ufgd.edu.br




MINISTERIO DA EDUCACAO

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

AUDITORIA INTERNA

85

ANEXO V
CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Programacio
a N° da ~ s ~ Recursos
Més ~ Assunto/Acio Objetivo da A¢ao de Controle
Acio Humanos
Inicio Fim
Elaboragdo do Relatério Anual das |Elaborar o Relatério Anual das Atividades da Auditoria Interna
1.4 Atividades de Auditoria Interna - RAINT - RAINT 08/01/2018 31/0172018 2
~ Acompanhar a elaboracdo dos relatérios de gestdo e prestacdo
Janeiro 1.6 Acom/p'fmhament(i da E}aboragao do de contas anual e verificar se os mesmos estdo autuados de| 08/01/2018 31/01/2018 1
Relatério de Gestdo / Prestagao de Contas .
acordo com as normas pertinentes.
Consolidagdo e  encaminhamento  de |Verificagdo da relacdo de terceirizados contratados sob o regime
1.9 informacoes sobre terceirizados - STI/CGU |de dedicagao exclusiva de mao-de-obra pela UFGD. 15/01/2018 31/01/2018 !
Elaboragdo do Relatério Anual das |Elaborar o Relatério Anual das Atividades da Auditoria Interna
1.4 Atividades de Auditoria Interna - RAINT - RAINT 01/02/2018 28/02/2018 !
11 Atuacdo do Tribunal de Contas da Unido - [Acompanhar o atendimento dos Acoérdaos e Diligéncias do 01/02/2018 28/02/2018 |
TCU TCU.
Fevereiro Acompanhamento  da  Elaboracio  do Acompanhar a elaboracdo dos relatérios de gestdo e prestacdo
1.6 'bé ~ ~ ¢ de contas anual e verificar se os mesmos estdo autuados de | 01/02/2018 | 28/02/2018 1
Relatério de Gestdo / Prestagao de Contas .
acordo com as normas pertinentes.
~ — Elaborar os Programas de Auditoria que servirdo de base para a
1.7  |Elaboragdo de Programas de Auditoria execugiio das acdes de controle previstas no PAINT 2018, 01/02/2018 | 28/02/2018 3
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Atuagdo da Controladoria Geral

Acompanhar o atendimento das orientagdes, recomendagdes e

1.2 da Unido - CGU plano de provi,dér}cias evitando a ndo implementagdo pelos 01/03/2018 31/03/2018
setores responsaveis.
Acompanhamento da Elaboragdo | Acompanhar a elaboragdo dos relatorios de gestdo e prestagao
Marg¢o 1.6 |do [Relatorio de Gestdo /|de contas anual e verificar se os mesmos estdo autuados de 01/03/2018 31/03/2018
Prestagdo de Contas acordo com as normas pertinentes.
5.1 |Gestdo Orcamentaria Avali.ar as inscri¢des, pagamentos e cancelamentos de despesas 01/03/2018 31/03/2018
inscritas em Restos a Pagar - RP
5.1 |Gestdo Orcamentaria Avali.ar as inscri¢des, pagamentos e cancelamentos de despesas 02/04/2018 30/04/2018
inscritas em Restos a Pagar - RP
Abril Monitoramento da
13 implementa(iéo . de}s Aco.mp.anhar. e chriﬁcar 0 atendjmento das solici?agf)es. de 02/04/2018 30/04/2018
recomendagdes da  Auditoria | auditoria, orientacdes, recomendagdes e plano de providéncias.
Interna
Atuacdo do Tribunal de Contas|Acompanhar o atendimento dos Acorddos e Diligéncias do
1.1 da Unido - TCU TCU. 02/05/2018 15/05/2018
Consolidagdo ¢ encaminhamento Verificagdo da relagdo de terceirizados contratados sob o
Maio 1.9 |de informagdes sobre . . . ~ 14/05/2018 30/05/2018
terceirizados - STI/CGU regime de dedicacdo exclusiva de mao-de-obra pela UFGD.
Manutengao de infraestrutura, Avaliar as a¢des implementadas pela UFGD para assegurar a
4.1 |equipamentos, bens moveis e adequada fiscalizac@o de contratos. 02/05/2018 31/05/2018
edificagdes
Manutengdo de infraestrutura,| Avaliar as agdes implementadas pela UFGD para assegurar a
4.1 |equipamentos, bens moveis e| adequada fiscalizagdo de contratos. 01/06/2018 30/06/2018
edificagdes
Garantir que as agdes de desenvolvimento institucional e
Junho ~ - X . L s
Levantamento de Ag¢des de capacitagdo planejadas sejam incluidas na previsao
1.10 |Desenvolvimento Institucional € |or¢amentéria da UFGD, garantindo recursos para estas. Ampliar 11/06/2018 30/06/2018
Capacitacao a implementagdo do PAINT, sendo este um dos seus ciclos de
elaboracdo.
Juho | 2.1 |Gestio de Assuntos Académicos | nalisar as agoes implementadas pela gestdo com a finalidade 02/07/2018 31/07/2018

de reduzir o numero de vagas ociosas no ambito da UFGD.
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g

2.1 | Gestdo de Assuntos Académicos | “Analisar as agdes implementadas pela gestao com a finalidade 01/08/2018 31/08/2018
de reduzir o numero de vagas ociosas no ambito da UFGD.
Agosto Atuacio da Controladoria Geral Acompanhar o atendimento das orientagdes, recomendagdes ¢
1.2 s plano de providéncias evitando a ndo implementagdo pelos 01/08/2018 31/08/2018
da Unido - CGU .
setores responsaveis.
Atuacdo do Tribunal de Contas | Acompanhar o atendimento dos Acorddos e Diligéncias do
1.1 da Unizio - TCU TCU. 03/09/2018 28/09/2018
Consolida¢do e encaminhamento . ~ ~ ..
Setembro | 1.9 |de  informagdes  sobre xeri‘rgg?:‘éegii argLagi‘;lu‘;fv;‘zlrgf;réli‘j‘ggibi;’nii‘;ag%zg‘)b © 10/09/2018 28/09/2018
terceirizados - STI/CGU g ¢ P '
Manutengdo de infraestrutura, | Avaliar as ag¢des implementadas para reduzir o risco de
4.2 |equipamentos, bens moveis e |descontinuidade na prestagdo de servigos publicos contratados 03/09/2018 30/09/2018
edificagdes pela UFGD.
Monitoramento da
13 1mplementa(iao . de}s Acqmpgnhar e Ver%ﬁcar o atendimento das sol~1c1tagoes de 01/10/2018 31/10/2018
recomendagdes da  Auditoria | auditoria, orientagoes, recomendagdes e
Outubro Interna plano de providéncias.
Elaboragido do Plano Anual de . o
1.5 | Atividades da Auditoria Interna - | = 200rar © Plano Anual de Atividade de Auditoria Interna para | 1102018 31/10/2018
o exercicio 2019
PAINT
~ . . Avaliar as agdes implementadas pela UFGD para assegurar o
Novembro | 3.1 GesFao .de Projetos de Pesquisa montante adequado de recursos orgamentarios/financeiros 01/11/2018 30/11/2018
Institucional L. . L L.
necessarios ao atendimento de seus objetivos estratégicos.
~ . Acompanhar o atendimento das orientagdes, recomendagdes e
1.2 Atuag:'io da Controladoria Geral plano de providéncias evitando a ndo implementagdo pelos 03/12/2018 14/12/2018
da Unido - CGU .
setores responsaveis.
Dezembro Acompanhamento e alimentagdo
111 |de informagoes sistema CGU |/limentar o sistema CGU PAD. Atualizar o status das 03/12/2018 14/12/2018
PAD informacdes recebidas de processos de sindicancia ou PAD
1.1 Atuagdo do Tribunal de Contas Acompanhar auditorias especiais / orientagdo aos setores. Quando necessario

da Unido - TCU

AUDITORIA INTERNA DA UFGD
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Continuidade do trabalho de elaboragdo, de forma sistematizada

~ e criteriosa, do Manual de Auditoria ~
Elaboragdo do Manual de .. L Acgido
1.8 L Interna da UFGD contendo, no minimo, a organizagio, f
Auditoria Interna . ™ .. continua.
defini¢do e padronizacdo das atividades
realizadas pelo setor de Auditoria Interna.
. ~ Assessorar a administragdo com emissdo de orientacoes,
6.1 | Assessoramentos e Orientacdes ¢ ¢ Conforme demanda

pareceres, minutas de normas/portarias.
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ANEXO VI
FERIADOS PREVISTOS PARA 2018
FERIADOS E RECESSOS
Data | Dia da Semana | Feriado Novembro
Fevereiro 02/11/2018 Sexta-Feira Finados
13/02/2018 ‘ Terca-Feira ‘ Carnaval 15/11/2018 Quinta-Feira Proclamag@o da Republica
Margo : Dezembro :
30/03/2018 ‘ Sexta-Fei ‘ Paixio de Crist 08/12/2018 Sabado Padroeira de Dourados-MS
exta-reira _ aixao de L1sto 19/12/2018 Quarta-feira Recesso de Final de Ano
: bl - . . Aniversario da Cidade de
21/04/2018 | Sabado | Tiradentes 20/12/2018 Quinta-Feira |1 1 MS
. Maio : 21/12/2018 Sexta-feira Recesso de Final de Ano
01/05/2018 Terga-Feira Dia do Trabalho 24/12/2018 Segunda-feira |Recesso de Final de Ano
31/05/2018 Quinta-Feira Corpus Christi 25/12/2018 Terca-Feira Natal
_Setembro _ : 26/12/2018 Quarta-Feira | Recesso de Final de Ano
07/09/2018 | Sexta-Feira Independéncia do Brasil 27/12/2017 Quinta-feira Recesso de Final de Ano
: .Outubro S 28/12/2017 Sexta-Feira Recesso de Final de Ano
11/1022018 Quinta-Feira Criagdo do Estado de MS 31/12/2017 Segunda-Feira |Recesso de Final de Ano
12/10/2018 Sexta-Feira Padroeira do Brasil
28/10/2018 Domingo Dia do Servidor Publico

AUDITORIA INTERNA DA UFGD
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] ] ANEXO VII
PERIODO DE FERIAS/LICENCAS DOS SERVIDORES

Programagao de Férias — 2018
Servidores 12 Periodo 22 Periodo 32 Periodo
Inicio Término Inicio Término Inicio Término
Daniely Guskuma Franco 20/11/2018 08/12/2018
Débora Martins Moreti Reis 14/02/2018 23/02/2018 04/06/2018 | 13/06/2018 | 10/12/2018 | 19/12/2018
Dionatan Vermieiro Néia de Souza 08/01/2018 21/01/2018
Sonia Maria Pajeu Sampaio 17/01/2018 31/01/2018 02/07/2018 | 17/07/2018
Servidores Inicio e Término
Daniely Guskuma Franco 20/03/2018 20/09/2018
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